
 

 

 
 

SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI UNA POSIZIONE NELLA 
DIVISIONE HUMAN RESOURCES DI TRENTINO DIGITALE S.p.A.  

Profilo Junior HR generalist (HR.22.1.1)  
 

Pubblicazione graduatoria delle candidature idonee 
 
Al termine della procedura di selezione relativo all’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI 
UNA POSIZIONE NELLA DIVISIONE HUMAN RESOURCES DI TRENTINO DIGITALE S.p.A. – Profilo Junior HR 
generalist (RIF. HR.22.1.1), si rende nota la graduatoria finale. 
 
Candidati risultati idonei, in ordine di punteggio: 
 

Posizione Nominativo  

1 M.M. 

2 Z.E. 

3 L.B.F. 

 
Tutti i candidati vengono contestualmente informati degli esiti della selezione. 
 
La graduatoria è stata pubblicata in data 30 agosto 2022 e la durata è di 18 mesi. 
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